Отчет методической службы за 2020 год
I. Информация о системе работы муниципальной методической службы
1. Наименование муниципального образования: Касимовский муниципальный район Рязанской области
2. Орган, осуществляющий полномочия по руководству сферой образования муниципалитета   Управление образования и молодежной политики администрации Касимовского муниципального района
3. ФИО руководителя, телефон Светлана Валерьевна Феоктистова, (849131)2-24-06
4. Координация методической работы в муниципалитете осуществляется посредством __Центра мониторинга и информационно-методического сопровождения МКУ «ЦОДМОУ Касимовского района» _______________________________________________________

                                     орган, учреждение, специалисты с местом их работы
5. Руководитель (контактное лицо) методической службы муниципалитета __Фролова Галина Васильевна______________________________________
6. Почтовый адрес:  391300, Рязанская область, г. Касимов, ул. Ленина, д.9А
7. Телефон (мобильный) руководителя (контактного лица) методической службы __89105761882________________________________________________________
8. Факс методической службы __-________________________________
9. Адрес электронной почты _ uokasr@mail.ru_____, логин Skype__uokasimovskij 
10. Количество штатных сотрудников, осуществляющих муниципальные полномочия по руководству и координации методической работы ____5_________________________________________________________________
11. Количество внештатных специалистов, осуществляющих координацию методической работы в муниципалитете ___18______________________
12. Наличие системы методической работы и ее обоснования на информационных ресурсах муниципальной системы образования
Да
Информация представлена на сайте методической службы
 (http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188).
13. Наличие программы поддержки школьных методических объединений

Да
Информация представлена на сайте муниципальной методической службы
 (http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188).

14. Наличие системы поддержки молодых педагогов в муниципалитете

Да

Информация представлена на сайте муниципальной методической службы
 (http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188).

15. Наличие системы наставничества

Да

Информация представлена на сайте муниципальной методической службы
 (http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188).

16.  Наличие группы дополнительно привлеченных специалистов (учителей, руководителей методических объединений, членов предметных комиссий и т.д.), осуществляющих анализ ГИА-9, ГИА-11, ВПР и т.п. (____Есть_)________________________________ 
17.  Наличие профессиональных ассоциаций учителей-предметников в муниципалитете. Общее количество: ____17___, 100%__________________
18.  Наименование предметов, по которым отсутствуют профессиональные ассоциации. Причина их отсутствия ____-__________________________

________________________________________________________________
19.  Пути достижения 100%-ного охвата предметных направлений профессиональными ассоциациями_______________________________
________________________________________________________________

II. Перечень мероприятий, направленных на повышение качества образования.
1. Мероприятия по реализации ФГОС

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ссылка на информационный ресурс

	1
	Анализ состояния учебно- воспитательной и методической работы в муниципалитете и в ОУ в условиях перехода  на ФГОС ДО, ФГОС  ООО, ФГОС СОО.
	В течение года
	

	2
	Информирование о перечне учебной и учебно-методической литературы и оборудования  для реализации ФГОС ДО, ФГОС  ООО, ФГОС СОО
	В течение года
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/federalnyj_perechen_uchebnikov/0-159


	3
	Организация сетевого взаимодействия педагогов ОУ по различным аспектам введения ФГОС ООО на основе деятельности творческих, проблемных групп, методических, профессиональных объединений учителей предметников.
	В течение года
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188

	4
	Обеспечение повышения квалификации всех учителей и руководителей образовательных учреждений по вопросам ФГОС. 
Организация дистанционного обучения педагогов, в том числе в форме вебинаров и видеоконференций
	В течение года
	

	5
	Организация совместных мероприятий школа – сад в свете реализации ФГОС НОО и ФГОС ДОО
	В течение года
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/seminar_dlja_vospitatelej/2018-02-08-208


	
	
	
	


2. Мероприятия по работе с одаренными детьми

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ссылка на информационный ресурс

	1. 
	Всероссийская олимпиада школьников (школьный, муниципальный этап)
	сентябрь-ноябрь 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/municipalnyj_ehtap_vserossijskoj_olimpiady_shkolnikov/0-85


	2. 
	Олимпиада для младших школьников по русскому языку и математике
	декабрь 2019 (школьный этап)

февраль 2020 (муниципальный этап)
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/informacionno_metodicheskij_kabinet_centr/0-45


	3. 
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений.
	сентябрь 2020, январь 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/vserossijskij_konkurs_sochinenij/0-117


	4. 
	Конкурс-фестиваль детско-юношеского литературного творчества «Слово доброе посеять…».
	октябрь 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/slovo_dobroe_posejat/2020-11-27-491


	5. 
	Муниципальный этап V Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	март 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/zhivaja_klassika/2020-03-10-428


	6. 
	Конкурс "Язык наш - древо жизни на земле"
	февраль
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188


	7. 
	Олимпиада «Наше наследие»
	февраль 2020
	

	8. 
	Конкурс «Красота Божьего мира»
	октябрь 2020г.
	

	9. 
	Конкурс детского изобразительного творчества «Рождественское чудо»
	январь 2020г.
	


3. Мероприятия по работе  с детьми с ОВЗ
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ссылка на информационный ресурс

	1
	Привлечение детей с ОВЗ к массовым мероприятиям, проводимым общеобразовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта.
	
	


4. Мероприятия по работе с детьми с отклоняющимся поведением
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ссылка на информационный ресурс

	
	На базе МУ ДО «РЦДО» организована служба психолого - педагогического, юридического сопровождения работы по профилактике семейного неблагополучия.

Служба оказывает комплексную (социальную, педагогическую, психологическую, юридическую) помощь детям и их родителям, находящимся в сложной жизненной ситуации, а также предусматривает оказание помощи обучающимся при одновременной работе с родителями, детьми и педагогами. Педагоги службы являются кураторами семей, находящихся на учете в районном банке семей группы социального риска и семей, находящихся в социально опасном положении. 

В школах в течение года были проведены  Дни открытых дверей для родителей, а также родительские собрания, на которых была дана правовая и психологическая оценка поведений современного подростка. В мероприятиях участвовали педагоги-психологи, представители общественности, представители правоохранительных органов, здравоохранения, социальной защиты населения. 
	
	


	5. Мероприятия по работе с образовательными организациями со стабильно низкими образовательными результатами

№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Количество участников
	Ссылка на информационный ресурс

	
	Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/sistema_raboty_so_shkolami_snor/0-176



6. Мероприятия по научно-методическому сопровождению внедрения профессионального стандарта педагога

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Количество участников
	Ссылка на информационный ресурс

	1. 
	Обновление банка данных педагогов, не имеющих среднего или высшего профессионального образования. 
	В течение года
	
	

	2. 
	Разработка и создание условий для реализации индивидуальной образовательно-методической траектории педагога из группы риска.
	В течение года
	
	

	3. 
	Педагогическая мастерская

«Формирование имиджа  педагогического работника»
	23.05.2018г.
	15
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/pedagogicheskaja_masterskaja_formirovanie_imidzha_pedagogicheskogo_rabotnika/2018-05-25-238

	4. 
	Консультационная поддержка «Профессиональный стандарт педагога».
	В течение года
	
	

	5. 
	Организация сетевого взаимодействия педагогов ОУ и ДОУ по обсуждению вопросов введения профессионального стандарта. Обмен опытом ( в рамках РМО).
	В течение года
	
	


7. Мероприятия по развитию и поддержке школьных методических объединений

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Дата
	Количество участников
	Ссылка на информационный ресурс

	
	
	
	
	


8. Мероприятия по работе с молодыми педагогами
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ссылка на информационный ресурс

	1. 
	«Посвящение в педагоги»
	Август
 2020 г.
	

	2. 
	Координация работы РМО с молодыми специалистами.
	В течение года
	

	3. 
	Оказание консультативной помощи по выбору УМК, составлению рабочих программ, технологических карт, использованию современных педагогических технологий и интернет-ресурсов.
	В течение года
	

	4. 
	Организация и проведение тематических семинаров ( в рамках ШМО, РМО).
	В течение года
	

	5. 
	Муниципальный конкурс главы администрации Касимовского муниципального района Рязанской области среди педагогических работников Касимовского района «Дебют и опыт»
	Октябрь 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/debjut_i_opyt_itogi/2020-10-21-489



9. Мероприятия по реализации программ наставничества 
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ссылка на информационный ресурс

	
	Муниципальная дорожная карта внедрения целевой модели наставничества на период 2020-2024 гг.
	2020-2024 гг.
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/cmiims/0-188


    10. Мероприятия по методическому сопровождению профессиональных конкурсов («Учитель года», «Воспитатель года», «За нравственный подвиг учителя», «Сердце отдаю детям» и т.п.)

	№ п\п
	Наименование конкурса
	Наименование мероприятия
	Ссылка на информационный ресурс

	1
	«Учитель года»
	Семинар-практикум для участников конкурса педагогического мастерства «Учитель года», включающий:

· мастер-класс от победителя  прошлых лет; 

· психологический тренинг;

· анализ положения конкурса.

(На базе МОУ «Гусевская СОШ»)


	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/uchitel_goda_2020/2020-02-28-424


	2
	
	07.02.2018
Установочный семинар по основным конкурсным испытаниям для участников конкурса «Воспитатель года» на базе Гусевского детского сада №1
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/uchitel_goda_2020/2020-02-28-424


	3
	
	Индивидуальные консультации для участников конкурса в подготовительный период
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/news/uchitel_goda_2020/2020-02-28-424


10. Проведение научно-практических конференций
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ссылка на информационный ресурс

	1
	Августовская научно-практическая конференция

«Состояние и перспективы развития системы образования Касимовского района в современных условиях»
	Август 2020
	http://uomp-kasimovskij.narod.ru/index/avgust_2020_pedagogicheskoe_prostranstvo/0-170


	2
	Конференция по церковному краеведению
	апрель 2020
	


12 Наличие муниципальных методических фестивалей, конкурсов
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ссылка на информационный ресурс

	1
	Муниципальный конкурс методических разработок»

Урок математики в современной школе»
	май 2020
	

	2
	Муниципальный конкурс методических разработок «Уроки Победы»
	сентябрь 2020
	

	3
	Муниципальный конкурс учителей начальных классов на лучшую методическую разработку по литературному чтению
	ноябрь 2020
	

	4
	Муниципальный конкурс учителей начальных классов на лучшую методическую разработку по математике 
	январь 2020
	


III. Иные показатели

   1.Количество педагогов, прошедших повышение квалификации ___179______,

% от общего числа педагогов ___59%___________________________________.

В том числе:

	№ п\п
	Наименование организации, осуществляющей ПК
	Количество слушателей, прошедших ПК
	% от числа слушателей

	1. 
	ОГБУ ДПО РИРО
	54
	27

	2. 
	 РГУ имени С.А. Есенина;

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Эксперт»;

ООО «Учитель-Инфо» г. Азов
	29
	14



	3. 
	Организация онлайн-обучения на платформе Moodle

Цифровой регион АНО
	31
	15

	4. 
	АНО ДПО «ОЦ Каменный город» г. Пермь
	14
	7

	5. 
	«Учитель-Инфо» 
	19
	9

	6. 
	Каменный город Пермь


	8
	4

	7. 
	Инфоурок

Портал «Единый урок»

	35
	17

	8. 
	Центр непрерывного образования и инноваций 

Институт развития образования Ивановской области 
	21
	10

	9. 
	ООО «Учитель-ИНФО».

АНО «РИДПО» - ФГБО УВО «РГУ» 

ООО «Центр онлайн – обучения Нетология-групп» 
	29
	14

	10. 
	ООО «ЦНОИ»

г.Санкт-Петербург,

ООО «Прогресс»

г.Ханты-Мансийск,

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Платформа» г.Ижевск 
	31
	15


2. Участие в вебинарах
	№ п\п
	Наименование вебинара
	Организатор вебинара
	Месяц, год
	Полученные результаты

	1. 
	Опыт реализации программ по поддержке школ с низкими образовательными результатами, работающие со сложным контингентом и в сложных условиях
	ГБУ ДПО Воронежской области
	ноябрь 2020
	

	2. 
	Технология научно-методического сопровождения в системе ученического и учительского роста в работе со школами с низкими результатами обучения: управленческий аспект
	ОГБУ ДПО «РИРО» 
	Ноябрь 2020
	

	3. 
	Модернизация технологий и содержания обучения в соответствии с ФГОС
	ОГБУ ДПО «РИРО»
	Ноябрь 2020
	

	4. 
	Вебинары по профилактике проблемных полей школ с низкими образовательными результатам в 2021 году
	ОГБУ ДПО «РИРО»
	февраль-март 2020
	

	5. 
	Информационно- методические вебинары для учителей в рамках комплекса мероприятий для школ со стабильными низкими образовательными результатами, школ функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	ОГБУ ДПО «РИРО»
	Апрель 2020
	


3. Наличие положительного опыта педагогов и образовательных организаций, рекомендуемых для представления на региональных и федеральных уровнях
	№ п\п
	Наименование опыта
	Наименование ОО
	ФИО учителя, телефон
	Краткое описание опыта

	
	Тема: «Духовное краеведение в контексте духовно – нравственного воспитания»
	МОУ «Сынтульская СОШ»
	89156242769
	Материал раскрывает педагогический опыт  учителя ОРКСЭ  Астаховой Е.М. по курсу «Духовное краеведение». Данный  курс  изучает  историю христианской православной культуры Касимовского района, ценности отечественной духовной традиции краеведческого характера. Опыт описывает разные формы работы педагогической деятельности учителя ОРКСЭ.


